Forumul Internaţional de Mediere pentru Justiţie

STATUT

Articolul 1 - Denumirea

1.1 Pe data de 17 octombrie 2009 a fost creată la Paris, în Franţa, sub denumirea de ,,Conferinţa internaţională de mediere pentru justiţie, în continuare „Conferinţa internaţională”, o asociaţie fără scop lucrativ, constituită în temeiul Legii franceze de la 1 iulie 1901.

1.2 Conferinţa internaţională este guvernată de prezentele statute şi de reglementările interne, potrivit articolului 18 din prezentele statute.

1.3 Prevederile statutelor sunt traduse în diferitele limbi de lucru utilizate in cadrul Conferinţei internaţionale, aşa cum sunt prevăzute în articolul 22 din prezentele statute, dar în caz de dificultăţi în interpretare, textul în franceză va fi considerat cel original.

Articolul 2 - Scopul

2.1 Conferinţa internaţională are drept scop:

-să promoveze, la scară internaţională, medierea, concilierea şi facilitarea, regrupate sub denumirea de "mediere". Medierea este o metodă de soluţionare a litigiilor care permite justiţiei Statelor să se îmbogăţească cu un instrument puternic destinat favorizării accesului la justiţia naţională şi internaţională şi să asigure soluţionarea conflictelor. Prin intermediul medierii, părţile, cu asistenţa unui mediator-terţ neutru, independent şi fără putere de decizie, vor încerca să-şi soluţioneze litigiul, în măsura interesului lor, respectând legea şi ordinea publică. Medierea este o nouă ofertă de Justiţie care profită tuturor persoanelor prin creşterea credibilităţii instituţiilor judiciare şi de stat;

-să favorizeze dezvoltarea şi punerea în aplicare a medierii judiciare şi extrajudiciare în toate sistemele de drept;

-să împărtăşească experienţele naţionale în domeniul medierii;

-să furnizeze asistenţă pentru punerea în aplicare şi dezvoltarea de noi sisteme de mediere;

-să încurajeze un învăţământ de vârf axat pe cunoştinţele teoretice şi empirice prin intermediul sesiunilor de training şi cu ajutorul conferinţelor;

să asiste statele care doresc să se doteze cu servicii de mediere.

2.2 Conferinţa Internaţională urmăreşte să-şi atingă scopul prin toate mijloacele adecvate, în special prin organizarea de seminarii şi congrese internaţionale, editarea de publicaţii şi difuzarea lor cu ajutorul tuturor suporturilor mass-media.

2.3 În acest sens, Conferinţa Internaţională: 

-cooperează cu toate organizaţiile naţionale sau internaţionale cu preocupări similare sau care ii permit să îşi îndeplinească scopul;

-asigură o reprezentare permanentă pe lângă organizaţiile internaţionale guvernamentale şi non guvernamentale care au preocupări similare sau care ii permit să îşi îndeplinească scopul.

Articolul 3 - Sediile

3.1 Conferinţa Internaţională îşi are sediile administrative în Paris, Franţa, la Curtea de Apel din Paris a Republicii Franceze, 5, Quai DE L'HORLOGE, 75001, la Montreal, Canada, precum şi la Curtea de Apel din Quebec 100 strada Notre-Dame Est;

 3.2 Conferinţa Internaţională îşi are birourile internaţionale la New York, Los Angeles, Sao Paulo, Melbourne, Pékin şi New Delhi;

3.3 Sediile administrative ale Conferinţei Internaţionale pot fi transferate în orice loc printr-o decizie a Adunării Generale.

3.4 Alte birouri administrative sau de lucru vor putea fi stabilite în toate ţările, daca acest lucru este necesar, prin decizia Consiliului de administraţie.

Articolul 4 - Calitatea de membru

Pot fi admişi în calitate de membri ai Conferinţei Internaţionale, toate persoanele, organizaţiile şi asociaţiile care îndeplinesc condiţiile descrise mai jos şi care solicită acest lucru în scris sau pe cale electronica. Membrii sai trebuie să respecte prezentele statute şi să se achite de cotizaţia lor anuală.

Articolul 5 - Membrii individuali

5.1 Pot fi membri individuali ai Conferinţei Internaţionale, judecătorii, persoanele cu putere de decizie şi cele care exercită, în special, funcţiile de mediator, conciliator în cadrul justiţiei naţionale sau internaţionale. Pot fi, de asemenea, membri individuali judecătorii, persoanele cu putere de decizie şi mediatorii pensionaţi care continuă sa activeze în domeniul medierii pentru justiţie, în special prin instruire şi publicare.

5.2 Numai membrii individuali cu cotizaţia la zi pot să exercite mandate în cadrul Conferinţei internaţionale.

Articolul 6 - Membrii colectivi

6.1 Pot fi membri colectivi ai Conferinţei internaţionale:

-jurisdicţiile în cadrul cărora lucrează aceşti judecători şi aceste persoane cu putere de decizie;

-asociaţiile naţionale şi regionale care regrupează judecători, persoane cu putere de decizie şi mediatori care exercită, în special, funcţiile de mediator, în contextul justiţiei naţionale sau internaţionale, precum şi instituţiile academice dedicate medierii.

6.2 Fiecare membru colectiv desemnează un reprezentant in conformitate cu prevederile articolului 15.

Articolul 7- Membrii asociaţi

7.1 Pot fi membri asociaţi ai Conferinţei internaţionale, cadrele universitare şi toate persoanele calificate care manifestă un interes cu privire la medierea pentru justiţie şi lucrează în favoarea sa.

Articolul 8 - Membrii de onoare

8.1 Membrii de onoare care îşi manifestă interesul fata de medierea pentru justiţie şi care lucrează în favoarea ei pot fi numiţi de către Consiliul de administraţie şi sunt scutiţi de cotizaţie.

Articolul 9 - Membrii pe viaţă

9.1 Membrii pe viaţă pot fi numiţi de către Consiliul de administraţie pentru contribuţii remarcabile la dezvoltarea medierii şi sunt scutiţi de cotizaţie.

Articolul 10 - Admiterea de membri

10.1 Admiterea de membri este propusă de către Birou şi pronunţată de către Consiliul de administraţie.

Articolul 11 - Demisia. Excluderea

11.1 Orice membru admis poate demisiona din Conferinţa Internaţională printr-o simplă scrisoare adresată Consiliului de administraţie.

11.2 Va fi considerat demisionar orice membru, care, începând cu data de 1 ianuarie, nu si-a achitat cotizaţia pentru anul precedent, excepţie făcând membrii de onoare sau membrii pe viaţă.

11.3 Neîndeplinirea obligaţiilor statutare şi a obiectivelor Conferinţei Internaţionale poate atrage excluderea membrului în cauză printr-o decizie a Consiliului de administraţie, persoana în cauză fiind invitată in prealabil pentru a oferi explicaţii.

Membrii demisionari sau excluşi nu au nici un drept asupra activelor Conferinţei Internaţionale. Cotizaţiile plătite rămân in proprietatea Conferinţei internaţionale.

Articolul 12 - Organele Conferinţei Internaţionale

12.1 Organele Conferinţei Internaţionale sunt Adunarea Generală, Consiliul de Administraţie şi Biroul Executiv.

Articolul 13 - Adunarea Generală

13.1 Adunarea Generală este organul suprem al Conferinţei internaţionale.

13.2 Aceasta se întruneşte cel puţin o dată la doi ani, la locurile şi orele stabilite de către Consiliul de administraţie.

13.3 Convocarea trebuie să fie trimisă prin poştă sau pe e-mail, cu cel puţin două luni înainte de data reuniunii, împreună cu ordinea de zi adoptată de către Consiliul de Administraţie.

13.4 La Adunarea Generala participa toţi membrii Conferinţei Internaţionale cu cotizaţia la zi, inclusiv membrii de onoare şi membrii pe viaţă.

Articolul 14 - Atribuţiile Adunării Generale

14.1 Adunarea Generală poate delibera numai asupra problemelor şi rezoluţiilor cuprinse în ordinea de zi. Preşedintele poate, în împrejurări excepţionale şi în cazuri de urgenţă, cu aprobarea prealabilă a Consiliului de administraţie, sa adauge o rezoluţie pe ordinea de zi a Adunării Generale, cu condiţia ca aceasta să fie conformă cu obiectivele urmărite de Conferinţa internaţională potrivit prezentelor statute.

14.2 Adunarea Generală:

 14.2.1 aprobă conturile şi bugetul;

 14.2.2 fixează valoarea contribuţiilor anuale propuse de Consiliul de administraţie;

 14.2.4 alege membrii Consiliului de administraţie.

14.3 Adunarea Generală Extraordinară decide cu privire la modificarea statutelor şi, după caz, decide cu privire la dizolvarea Conferinţei Internaţionale.

Articolul 15 - Votul în cadrul Adunării Generale

15.1 Deciziile Adunării Generale sunt luate cu majoritate simplă de voturi, fără cvorum de prezenţă.

15.2 Cu toate acestea, deciziile privind modificarea statutului sau dizolvarea Conferinţei Internaţionale se iau cu majoritate de două treimi de voturi exprimate, adică cu majoritatea celor două treimi din voturile membrilor prezenţi sau ale reprezentaţilor care votează.

15.3 Fiecare membru individual, membru asociat, membru de onoare şi membru pe viaţă prezent sau reprezentat la Adunarea Generală posedă un vot.

15.4 Fiecare membru colectiv reprezentat în Adunarea Generală posedă un vot.

15.5 Votul se realizează prin ridicarea mâinii, cu excepţia cazului în care votul secret este solicitat de către o treime din membrii prezenţi cu drept de vot sau dacă este hotărât de către preşedinte.

15.6 Votul prin procură este permis pentru membri. Fiecare deţinător de procură trebuie să fie membru al Conferinţei Internaţionale.

Articolul 16 - Consiliul de administraţie

16.1 Consiliul de administraţie este organul central de administraţie şi veghează asupra punerii în aplicare a deciziilor Adunării Generale.

16.2 Consiliul de administraţie este convocat de către Preşedinte prin curier poştal sau electronic.

16.3 Consiliul de administraţie este constituit în mod legal atunci când jumătate din membrii săi sunt reuniţi. Acesta ia decizii prin majoritatea simplă a membrilor prezenţi. În caz de egalitate de voturi, cel al preşedintelui va fi preponderent.

16.4 Consiliul de administraţie poate să-şi alăture, în mod provizoriu, orice persoană pe care o consideră utilă pentru îndeplinirea misiunii sale.

16.5 Consiliul de administraţie se întruneşte cel puţin o dată la şase luni, prin convocarea preşedintelui, în orice moment, la cererea unei treimi din membrii săi.

16.6 Deciziile sunt luate prin majoritate simplă.

Articolul 17 - Componenţa Consiliului de Administraţie

17.1 Consiliul de administraţie este compus din cel puţin cinci membri aleşi de către Adunarea Generală cărora li se alătură câte un membru desemnat pentru fiecare secţiune naţională.

17.2 Membrii Consiliului de administraţie sunt aleşi sau numiţi pe doi ani şi pot fi realeşi sau menţinuţi.

17.3 Un birou sau sediu administrativ local poate fi stabilit prin decizie a Consiliului de administraţie atunci când există şapte aderări în aceeaşi ţară.

Articolul 18 - Atribuţiile Consiliului de Administraţie

18.1 Consiliul de administraţie:

18.1.1 pregăteşte regulamentele interne utile funcţionării Conferinţei Internaţionale;

18.1.2 propune Adunării Generale Extraordinare orice modificare statutară;

18.1.3 deliberează cu privire la toate problemele ridicate de către membri;

18.1.4 propune Adunării Generale valoarea cotizaţiei anuale;

18.1.5 pregăteşte conturile anuale şi bugetul;

18.1.6 reglementează toate aspectele cotidiene ale Conferinţei Internaţionale.

18.1.7 alege Preşedintele, vicepreşedinţii, Secretarii şi Trezorierul;

 Articolul 19 - Biroul de conducere

19.1 Biroul de conducere este format din preşedinte, maxim patru vicepreşedinţi, secretari, trezorier şi realizează administrarea curentă a Conferinţei între sesiunile Consiliului de Administraţie şi ale Adunării Generale. În timpul primului mandat de 2 ani, biroul va fi compus din doi preşedinţi, 3 vice-preşedinţi, din secretari şi trezorier.

19.2 Membrii Biroului de Conducere sunt aleşi de către Consiliul de administraţie.

19.3 Biroul de Conducere:

-veghează asupra gestiunii curente a Conferinţei şi a punerii în aplicare a deciziilor luate de către Consiliul de administraţie;

-examinează rapoartele financiare şi previziunile bugetare ;

-examinează şi adoptă ordinea de zi provizorie a reuniunilor Consiliului de Administraţie

-înaintează un raport Consiliului de administraţie cu privire la investigarea cererilor de adeziune sau de modificare a statutului;

-exercită rolurile de gestionar, animator, coordonator şi arbitru.

-adoptă, după caz, statutul personalului şi regulamentul financiar;

-examinează şi aprobă proiectele de acţiune.

Articolul 20 - Preşedintele

20.1 Preşedintele Conferinţei Internaţionale prezidează Biroul de Conducere, Consiliul de administraţie şi Adunarea Generală. În timpul primului mandat al Conferinţei Internaţionale de mediere pentru Justiţie, doi co-preşedinţi vor fi aleşi de către Consiliul de administraţie. Preşedintele reprezintă Conferinţa.

Articolul 21 - Durata mandatelor

21.1 Durata mandatelor este de 2 ani, cu excepţia mandatului secretarilor si trezorierului, care se reînnoieşte.

Articolul 22 - Finanţe

22.1 Exerciţiul începe la data de 1 ianuarie şi se termină pe data de 31 decembrie a fiecărui an.

22.2 Preşedintele predă anual conturile Biroului de Conducere şi Consiliului de administraţie şi le înaintează spre aprobare Adunării Generale.

22.3 Resursele includ cotizaţiile şi subvenţiile instituţiilor publice naţionale şi internaţionale.

Articolul 23 - Limbile

23.1 Limbile oficiale sunt franceza, engleza şi spaniola.

Articolul 24 - Dizolvarea. Lichidarea

23.1 Adunarea Generală chemată să se pronunţe cu privire la dizolvarea Conferinţei internaţionale trebuie să fie convocată cu trei luni în avans, cu un raport motivat al Consiliului de administraţie. Acesta se pronunţă cu majoritatea definită la art. 15 din statute.

23.2 Lichidarea se face de către o persoană în funcţie în momentul deciziei de dizolvare sau, implicit, numită de către Consiliul de administraţie.

23.3 Patrimoniul va fi atribuit unei asociaţii, persoane morale sau unei fiducii împărtăşind obiective similare cu cele ale Conferinţei internaţionale.

Articolul 25- Dispoziţii finale

25.1 Orice element care nu este prevăzut în mod expres in prezentele statute este reglementat de către legislaţia franceză.

Traducere şi adaptare realizate de Paula Andrada Coţovanu

Nota redacţiei: Materialul a fost prezentat în cadrul Primei Conferinţe Internaţionale pentru Mediere Judiciară, desfăşurată la Paris, în perioada 16-17 octombrie 2009

